
Elektroniker Betriebstechnik

Gebäudemanagement (m/w/d)

Ort:

Solingen

Arbeitsumfeld:

Vor Ort

Art der Stelle:

Vollzeit

Technik ist genau dein Ding? Du sorgst gerne dafür, dass alles läuft, denkst lösungsorientiert

und packst mit an?

Dann werde Teil der Walbusch-Gruppe und unterstütze unser Logistik-Team dabei, einen

reibungslosen Betrieb unserer technischen Anlagen sicherzustellen. Die Position umfasst die

Betreuung und Instandhaltung verschiedener Logistik- und Fördertechniksysteme am

Standort Solingen

Jetzt Bewerben Über WhatsApp bewerben

Was dich erwartet:

Du sorgst für die Fehlersuche und schnelle Störungsbeseitigung an unseren technischen

Anlagen und Fördersystemen. 

Du führst Wartungs-, Reparatur- und Instandsetzungsarbeiten durch und stellst die

technische Verfügbarkeit der Anlagen sicher. 

https://walbusch-gruppe.onlyfy.jobs/application/apply/38nl5c0pqu46gl47lm46uvl8poeuc8d
https://of-walbusch.pitchyou.de/go/38nl5c0pqu46gl47lm46uvl8poeuc8d


Du unterstützt bei Installations-, Montage- und Umbauarbeiten innerhalb unserer Logistik-

und Betriebsbereiche. 

Du koordinierst und begleitest externe Dienstleister bei technischen Arbeiten. 

Du arbeitest aktiv an der kontinuierlichen Verbesserung unserer technischen Infrastruktur

mit. 

Du übernimmst nach entsprechender Einarbeitung anteilig Rufbereitschaften.

Was du mitbringst:

Du hast eine abgeschlossene technische Berufsausbildung, beispielsweise als

Elektroniker/in, Elektroinstallateur/in oder in einem vergleichbaren technischen Beruf.

Erste Erfahrungen in der Instandhaltung, Gebäudetechnik oder Betriebstechnik sind von

Vorteil.

Du verfügst über handwerkliches Geschick und ein ausgeprägtes technisches Verständnis.

Der Umgang mit gängigen EDV-Anwendungen fällt dir leicht.

Du arbeitest zuverlässig, eigenverantwortlich und lösungsorientiert.

Kunden- und Serviceorientierung sind für dich selbstverständlich.

Du bist flexibel, belastbar und verfügst über die erforderliche Höhentauglichkeit.

Ein Führerschein der Klasse B rundet dein Profil ab.

Was wir bieten:

Flexibilität:

Abhängig von der Position bieten wir in der

Regel flexible Arbeitszeiten im Rahmen von

Gleitzeit an. Unser Ziel ist es, dir die

bestmögliche Balance zwischen Privat- und

Berufsleben zu ermöglichen. Hierzu trägt

auch unsere 37,5 Std./Woche bei.

Personalrabatte:

Mit uns sind Mitarbeitende und ihre Familien

immer gut angezogen. Denn als Teil der

Mobiles Arbeiten:

Zu modernem Arbeiten gehört für uns auch,

den Arbeitsort frei wählen zu können. Daher

geben wir, wo es die Tätigkeit erlaubt, die

Möglichkeit an zwei Tagen pro Woche mobil

zu arbeiten.

Weiterbildung:

Wir helfen dabei, im Job immer am Puls der

Zeit zu bleiben und sich weiterzuentwickeln.

Dazu bieten wir regelmäßige Schulungen,



Walbusch-Gruppe gibt es bis zu 30 %

Personalrabatt auf unser Sortiment.

fachliche Weiterbildungen sowie E-Learning

Content an.

Deine Skills & Kompetenzen:

Kommunikationsfähigkeit                                                                                                         

Spricht Themen offen, lösungsorientiert und wertschätzend zielgruppengerecht an.

Problemlösefähigkeit

 Erkennt, analysiert und bearbeitet komplexe Situationen, Prozesse und Strukturen.

Verbindlichkeit

Arbeitet sorgfältig, zuverlässig und hält Zusagen ein.

Selbstverantwortung                                                                                                           

Übernimmt eigenständig Aufgaben, trifft Entscheidungen und steht dafür ein.

Belastbarkeit

Bleibt auch unter Druck strukturiert, ruhig und handlungsfähig.

Nutze gern auch die Chance eines Jobsurfing,

um dir im Vorfeld ein persönliches Bild von

der Aufgabe und dem Team zu machen. So

kannst du am besten herausfinden, ob die

Stelle zu dir passt – oder ob vielleicht sogar ein

Quereinstieg für dich in Frage kommt.

Dein Kontakt

Sonja Stäblein

Talent Acquisition Manager

+49 212/2060-989

Sonja.Staeblein@walbusch-gruppe.com

Jetzt Bewerben Über WhatsApp bewerben

Schau auf unseren Social Media Kanälen vorbei:

tel:+49 212/2060-989
mailto:Sonja.Staeblein@walbusch-gruppe.com
https://walbusch-gruppe.onlyfy.jobs/application/apply/38nl5c0pqu46gl47lm46uvl8poeuc8d
https://of-walbusch.pitchyou.de/go/38nl5c0pqu46gl47lm46uvl8poeuc8d
https://www.kununu.com/de/walbusch
https://www.xing.com/pages/walbusch-gruppe
https://www.instagram.com/walbuschgruppekarriere/
https://www.linkedin.com/company/walbusch-gruppe/mycompany/
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